
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  DI NAVE

Via Don B. Giacomini, 12  25075 NAVE (BS)-Tel. 0302537490   C.F. 80051740175
Cod.Mecc.BSIC85300T e-mail bsic85300t@istruzione.it – bsic85300t@pec.istruzione.it

  AL SITO WEB DELLA SCUOLA SEZIONE PNRR 
ALL’ALBO ONLINE DELLA SCUOLA 

                                                                                                         A  TUTTI  GLI INTERESSATI 
  

OGGETTO: VERBALE Commissione di valutazione per il conferimento   conferimento di n. 6 in-
carichi individuali di TUTORS INTERNI aventi ad oggetto “COMUNITA’ DI 
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” Piano Nazionale di Ripresa e Resilien-
za, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didatti-
ca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolasti-
co”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del per-
sonale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

 CUP : E64D23003520006 
TITOLO PROGETTO: “FORMIAMO PER DARE FORMA AL FUTURO” 
CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36247 

In data 21 gennaio 2025 alle ore 11:30  presso la segreteria scolastica dell’Istituto Comprensivo di Nave , si riu-
nisce la commissione nominata con atto protocollo n. 355 del  20/01/2025  per l’esame delle istanze pervenute 
e la formulazione delle graduatorie delle risorse umane da coinvolgere nel progetto PNRR in oggetto a seguito 
di appositi avvisi di reclutamento. Sono presenti:

Presidente Prof.ssa Paola Passeri

Componente e segretario verbalizzante Assistente Amministrativo Tiziana Milazzo 

Componente Docente Francesca Loda





La Commissione inizia alle ore 11:30 le operazioni prendendo atto che l’ istanze a seguito dell' avviso di sele-

zione  Prot. n. 5640 del 17/12/2024 indetto per la selezione di n.  6 incarichi individuali di 
TUTORS INTERNI aventi ad oggetto “COMUNITA’ DI PRATICHE PER 
L’APPRENDIMENTO” Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – 
Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale in-
tegrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale (D.M. n. 66/2023) sono pervenute secondo le modalità richieste nei termini stabiliti  ed è 
stata preventivamente protocollata.

Il personale che ha presentato la propria istanza è il seguente  profilo richiesto ed in ordine di protocollazione:

PERSONALE INTERNO DOCENTE

“COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDI-
MENTO” 

N.  1 DOCENTE TUTOR
(supporto caricamento dati in piattaforma)

REDENTO VINCENZA PROT 5747 DEL 20/12/2024

“COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDI-
MENTO” 

N.  5 DOCENTI TUTORS (sportello di ascolto)

PETRETTA LIVIO PROT. 5684 DEL 18/12/2024

BENINI ANGELA PROT. 5685 DEL 18/12/2024

PANERO ALESSIA PROT. 5695 DEL 19/12/2024

OTTAVIANO FRANCESCA PROT. 5696 DEL 19/12/2024

PAGLIARULO MARIA PROT. 5712 DEL 19/12/2024

Tenuto conto che all'Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura
il termine ultimo per la presentazione delle candidature è fissato alle ore  21:00 del giorno       21 dicembre 2024      .  

Considerato l'Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla 
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alla tipologia di
incarico  da conferire

LA COMMISSIONE

verificata la regolarità della documentazione prodotta dai candidati  interni;  Esaminati I i curricula degli stessi 
candidati  , procede all’assegnazione dei punteggi e formula, tenendo conto dei CRITERI di VALUTAZIONE, 
la seguente graduatoria provvisoria  per il profilo:



GRIGLIA DI VALUTAZIONE

TUTOR DOCENTE INTERNO 34 ORE (SPORTELLO ASCOLTO)

Punteggio

Requisito di accesso

5 5 0 5 5 5

Dottorato di ricerca 3 0 0 0 0 0

Max 4 0 2 0 0
TOTALE Max 12 5 2 5 5 5

Punteggio

Max 8 4 4 0 0 0

Max 10 10 10 10 6 4

Max 10 0 0 6 0 0

Max 10 6 2 4 2 0

TOTALE Max 38 20 16 20 8 4

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE  Punteggio

Max 25 0 0 5 0 0

Max 25 0 15 10 15 0

TOTALE Max 50 0 15 15 15 0

TOTALE GENERALE Max 100 25 33 40 28 9

Punteggio

Requisito di accesso
5 0

Dottorato di ricerca 3 0

Max 4 0
TOTALE Max 12 0

Punteggio

Max 8 8

Max 10 4

Max 10 0

Max 10 0
TOTALE Max 38 12

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE  Punteggio

Max 25 5

Max 25 5
TOTALE Max 50 10

TOTALE GENERALE Max 100 22

GRIGLIA DI VALUTAZIONE conferimento di  n. 6 incarichi individuali di TUTORS INTERNI 
aventi ad oggetto “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per 
la transizione digitale (D.M. n. 66/2023).

CUP : E64D23003520006       TITOLO PROGETTO: “FORMIAMO PER DARE 
FORMA AL FUTURO”   CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36247  

PETRETTA LIVIO 
PROT. 5684 DEL 
18/12/2024

BENINI ANGELA 
PROT. N. 5685 DEL 
18/12/2024

PANERO ALESSIA 
PROT. N. 5695 DEL 
19/12/2024

OTTAVIANO 
FRANCESCA 
PROT. N. 5696 DEL 
19/12/2024

PAGLIARULO 
MARIA PROT. N. 
5712 DEL 
19/12/2024

1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO    
Laurea magistrale o specialistica in ambito informatico e/o membro del 

team digitale

Altra Laurea magistrale o specialistica  

Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con 
la professionalità richiesta (1500 ore di formazione o 60 CFU) (punti 2 per 

ogni titolo max 2 titoli)

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI – 
PROFESSIONALI -

Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIM    2 punti per 
ogni certificazione fino ad un massimo di 4

Partecipazione a corsi di Formazione e/o aggiornamento di almeno 10 ore  
– 2 punti per ogni corso fino ad un massimo di  5 corsi

 Funzione di animatore digitale.
 2 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 anni

Tutor nei gruppi di lavoro in progetti PNRR
2 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 anni

Esperienze di docente esperto nei progetti PON-PNRR in ambito 
formazione digitale  (5 punti per ogni corso fino ad un massimo di 5)

Esperienze di tutor nei progetti PON-PNRR in ambito formazione digitale ( 
5 punti per ogni corso)

GRIGLIA DI VALUTAZIONE conferimento di  n. 6 incarichi individuali di TUTORS INTERNI 
aventi ad oggetto “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per 
la transizione digitale (D.M. n. 66/2023).

TUTOR DOCENTE INTERNO 26 ORE (supporto caricamento dati 
in piattaforma)

CUP : E64D23003520006       TITOLO PROGETTO: “FORMIAMO PER DARE 
FORMA AL FUTURO”   CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-36247  

REDENTO 
VINCENZA PROT. 
N. 5747 DEL 
20/12/2024

1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO    
Laurea magistrale o specialistica in ambito informatico e/o membro del 

team digitale
Altra Laurea magistrale o specialistica  

Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con 
la professionalità richiesta (1500 ore di formazione o 60 CFU) (punti 2 per 

ogni titolo max 2 titoli)

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI – 
PROFESSIONALI -

Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIM    2 punti per 
ogni certificazione fino ad un massimo di 4

Partecipazione a corsi di Formazione e/o aggiornamento di almeno 10 ore  
– 2 punti per ogni corso fino ad un massimo di  5 corsi

 Funzione di animatore digitale.
 2 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 anni

Tutor nei gruppi di lavoro in progetti PNRR
2 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 anni

Esperienze di docente esperto nei progetti PON-PNRR in ambito 
formazione digitale  (5 punti per ogni corso fino ad un massimo di 5)

Esperienze di tutor nei progetti PON-PNRR in ambito formazione digitale ( 
5 punti per ogni corso)



Il presente verbale è pubblicato sul sito WEB dell’istituto, all’albo pretorio on line, e nell’apposita sezione 
PNRR, raggiungibile al link PNRR   https://www.icnavebrescia.edu.it/tipologia-pon/pnrr-futura/ presente 
nell’Home Page del sito Web. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la 
graduatoria diventerà definitiva.

Alle ore 12:30 la seduta viene tolta.
Il presente verbale viene letto, approvato  e sottoscritto.

Firma componenti commissione : 

PRESIDENTE  PROF.SSA  F.TO Paola Passeri  ______________________________

COMPONENTE E SEGRETARIO VERBALIZZANTE  F.TO  A.A Tiziana Milazzo __________________

COMPONENTE  F.TO Docente Francesca Loda_____________________

https://www.icnavebrescia.edu.it/tipologia-pon/pnrr-futura/
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