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Ministero dell’'Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI NAVE
Via Don B. Giacomini, 12 25075 NAVE (BS)-Tel. 0302537490 C.F. 80051740175
Cod.Mecc.BSIC85300T e-mail bsic85300t@istruzione.it — bsic85300t@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSING STATALE DI NAVE (BS)
Prot. 0001106 del 04/03/2024
W1-2 (Uscita)

ALL’ALBO ONLINE DELLA SCUOLA
AL/ALLA DOCENTE ESPERTO
PIZZONI FRANCESCA

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO ATTIVITA DI COACHING E
MENTORING. PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE PROGETTO PNRR COMPONEN-
TE 1 DEL PNRR NEXT GENERATION EU MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - IN-
VESTIMENTO 14. “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI
DIVARI TERRITORIALI NEL I E II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA”

Titolo "LA NAVE DELLE OPPORTUNITA' TI ASPETTA... SI PARTE!"

Codice CUP: E64D22004090006

L’Istituto scorastico bt Nave, C.F. n. 80051740175 con sede legale in Nave (BS), alla via Don B. Giacomini n.
12, in persona della DIRIGENTE ScorasticA REGGENTE PROF.ssa PaTrizia Cuppari , ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico reggente e legale rappresentante pro tempore,

VISTI

il Decreto per I’avvio di una procedura di selezione del 15/11/2023 prot. n. 4217 per il conferimento di un in -
carico/i individuale/i avente/i ad oggetto INCARICO PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMEN-
TO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO ATTIVITA DI COACHING E MENTO-
RING. PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE PROGETTO PNRR COMPONENTE 1 DEL PNRR
NEXT GENERATION EU MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - INVESTIMENTO 1.4. “INTER-
VENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NEL I E I
CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA”
» Codice CUP: E64D22004090006
* Codice Identificativo Progetto M4C111.4-2022-981-P-15868

Titolo "LA NAVE DELLE OPPORTUNITA' TI ASPETTA... SI PARTE!"

= ’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 896 del 21/02/2024;
= il verbale di valutazione n. prot. 977 pubblicata in data 26 /02/2024;
= la graduatoria definitiva pubblicata in data 04/03/2024 prot. n. 1104;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1105 del 04/03/2024;
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PREMESSO CHE

- come chiarito nell avviso di selezione, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle
attivita di COACHING E MENTORING. PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE PROGETTO
PNRR COMPONENTE 1 DEL PNRR NEXT GENERATION EU MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-
CERCA - INVESTIMENTO 1.4. “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIO-
NE DEI DIVARI TERRITORIALI NEL 1 E II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA”

Codice CUP: E64D22004090006
Codice Identificativo Progetto M4C111.4-2022-981-P-15868
Titolo "LA NAVE DELLE OPPORTUNITA' TI ASPETTA... SI PARTE!"

- tra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo di Nave si sono resi disponibili personale DO-

CENTE che sono risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

VISTI
- gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale DOCENTE interno dell’Istituto;

-1l DOCENTE risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

ACCERTATO CHE

- non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche po-
tenziali, di conflitto di interessi;

- Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I’ Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce a PINZONI FRANCESCA [D’incarico di docente esperto avente ad
oggetto " COACHING E MENTORING. PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE ", "PROGETTO PNRR
COMPONENTE 1 DEL PNRR NEXT GENERATION EU MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - IN-
VESTIMENTO 1.4. “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI NEL 1 E II CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE
SCOLASTICA”

Codice CUP: E64D22004090006

Codice Identificativo Progetto M4C111.4-2022-981-P-15868

Titolo "LA NAVE DELLE OPPORTUNITA' TI ASPETTA... SI PARTE!" secondo le modalita di seguito elen-
cate.

1. L’Incarico prevede attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita,
motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene
erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di
frequenza scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche
in prosecuzione pomeridiana dell'orario scolastico e , comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle
lezioni curricolari.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
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funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico decorre dalla firma del presente lettera di incarico e fino al 31/12/2024.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

8. Per [IIncarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 5.040,00 (Euro
cinquemilazeroquaranta/00) importo inteso lordo stato, rapportato a n. 120 ore effettivamente prestate,
come risultanti dal timesheet che l'incarico dovra compilare.

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte compatibilmente
con I’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR del Ministero dell’Istruzione e
del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
* Domanda di partecipazione alla selezione;
e Curriculum vitae dell’Incaricato;

* Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Nave, 4 marzo 2024

L’INcARICATO
per accettazione
F.TO Francesca Pinzoni

Il Dirigente Scolastico Reggente

Prof.ssa Patrizia Cuppari
documento firmato digitalmente da Patrizia Cuppar
Dirigente Scolastico Reggente dell Istituto Comprensivo di Nave
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